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UNILEVEL COMMISSIES (dynamisch gecomprimeerd)

BETAALDE RANG (4) Pro 1 Pro 2 Pro 3 Pro 4 Pro 5 Pro 6 Pro 7 Pro 8 Pro 9 Pro 10 Executive Presidential

Minimum maandelijkse verkopen PV (3)  100 100 100 100 200 200 200 200 200 200 200 200 200

Minimum maandelijkse persoonlijke PV aankoop 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40

Minimum maandelijkse OV 0 1.000 2.500 5.000 10.000 20.000 50.000 100.000 200.000 500.000 1.000.000 2.000.000 5.000.000

Minimum aantal legs 0 1 2 2 2 3 3 3 3 3 3 4 5

Maximum % geteld per Hoge leg(s)+ 100% 80% 80% 80% 60% 60% 60% 60% 60% 40% 40% 40%

Min PV van gecombineerde leg (5) 500 1.000 2.000 2.000 5.000 10.000 20.000 50.000 200.000 200.000 250.000

                                           1e 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2%

                                          2e 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%

                                          3e 9% 9% 9% 9% 9% 9% 9% 9% 9% 9% 9%

                                          4e 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%

                                          5e 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%

                                          6e 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%

                                          7e 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%

                                          8e 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%

                                          9e 2% 2% 2% 2% 2% 2%

4% ELITE POOL   4% van de totale verkoopbare PV die via gekwalificeerde Pro 7 aan gekwalificeerde Master Distributeurs is betaald. 
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PREMIER ELITE MASTER*

GENERATIONAL MATCHING 
BONUS (TOT 30%) (3) (6)

RANK RESULTATEN BONUS          $100,000 USD tot $500,000 USD betaald in lokale valuta bij het behalen van Master Pro rangen.

JIJ (inschrijver)
Pro 3 +

Gen 1
jij verdient

10%

Gen 2
jij verdient

5%

Gen 3
jij verdient

5%

Gen 4
jij verdient

5%

Gen 5
jij verdient

5%

* PV = Productvolume. Commissies worden berekend door het PV-bedrag te vermenigvuldigen met de huidige LifeVantage omrekeningskoers in lokale valuta (,90 in de Europese Unie vanaf maart 2020) en vervolgens te vermenigvuldigen 
  met het toepasselijke commissie- of bonuspercentage. Voor een theoretisch voorbeeld, 1.000 PV in omzet vermenigvuldigd met ,90 (omrekeningskoers lokale valuta) vermenigvuldigd met 25% bonus = € 225

  (1)   Alle bonussen zijn volledig gedetailleerd in het LifeVantage Sales Compensation Plan op de volgende link: www.lifevantage.com/legal/nl-nl/sales-and-compensation-plan

  (2)  Ontvang tot 25% op verkochte producten aan nieuwe persoonlijk ingeschreven klanten en Distributeurs in Smart Start Bonus binnen de eerste kalendermaand van de nieuwe Distributeur(s)/klant(en), tot 1.000 PV.
        Aankooplimieten voor klanten kunnen van toepassing zijn.

  (3)  Minimaal 40 PV moet afkomstig zijn van persoonlijke productaankopen, terwijl de resterende PV afkomstig is van aankopen gedaan door persoonlijk ingeschreven klanten tijdens de kwalificatieperiode, namelijk de 49 kalenderdagen 

          (gemeten met de huidige tijdzone van Utah, VS) onmiddellijk voorafgaand aan de berekeningsdatum (VS-werkdag onmiddellijk na de transactiedatum).

  (4)  BETAALDE RANG wordt gedefinieerd als de rang behaald in de meest recente en volledig afgesloten maandelijkse UniLevel-commissieperiode.

  (5)  De PV-eis voor elke rang die uit de gecombineerde leg moet komen.

  (6)  Volledig gekwalificeerde Pro 3 en hoger met ten minste 200 PV verdienen tot 10% van de UniLevel-commissies die aan hun eerste 5 generaties persoonlijk ingeschreven Distributeurs zijn betaald. Ranks Pro 3 tot en met Pro 6 moeten ook minimaal 
         100 PV hebben in nieuw verkoopvolume elke maand. Als PV 100-199 is, verdient de gekwalificeerde Pro 3 en hoger slechts de helft van de Generational Matching Bonus.

* De verkoopinkomsten van de Distributeur die worden vermeld, zijn potentiële brutolonen en niet na aftrek van andere bedrijfskosten en niet noodzakelijkerwijs representatief voor de werkelijke inkomsten die een Distributeur via het LifeVantage-
  verkoopcompensatieplan kan of zal verdienen. De inkomsten van een Distributeur zijn afhankelijk van individuele toewijding, werkinspanning en marktomstandigheden. LifeVantage garandeert geen inkomsten of rangsucces.
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 (1
)   Gekwalificeerd Distributeur   200+ PV vereiste (3)   100-199 PV vereiste (3)

  Inschrijver   25% van PV van nieuw ingeschreven klanten en Distributeurs   20% van PV van nieuw ingeschreven klanten en Distributeurs

  2e niveau inschrijver   5% van PV van nieuw ingeschreven klanten en Distributeurs   4% van PV van nieuw ingeschreven klanten en Distributeurs

  3e niveau inschrijver   5% van PV van nieuw ingeschreven klanten en Distributeurs   3% van PV van nieuw ingeschreven klanten en Distributeurs

  4e niveau inschrijver   5% van PV van nieuw ingeschreven klanten en Distributeurs   3% van PV van nieuw ingeschreven klanten en Distributeurs

SMART START BONUS (2)

LAUNCH BONUS
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 (1
)

  Inschrijving upline   Betaalde rang (4)   Minimum PV vereiste (3)   Commissie

  Niveau 1   Pro 3 en daarboven   200 PV (40 min persoonlijke aankoop)   5% van PV

  Niveau 2   Pro 4 en daarboven   200 PV (40 min persoonlijke aankoop)   4% van PV

  Niveau 3   Pro 5 en daarboven   200 PV (40 min persoonlijke aankoop)   3% van PV

  Niveau 4   Pro 6 en daarboven   200 PV (40 min persoonlijke aankoop)   1% van PV

  Niveau 5   Pro 7 en daarboven   200 PV (40 min persoonlijke aankoop)   1% van PV

  Niveau 6   Pro 8 en daarboven   200 PV (40 min persoonlijke aankoop)   1% van PV

Gekwalificeerde Distributeurs met “Betaalde rang”(4) Pro 3 of hoger komen in aanmerking om een startbonus te ontvangen bij gekwalificeerde 
productpakket aankopen die de vermelde commissie genereren in de Inschrijvingsboom.

Distributeur

(3)

http://www.lifevantage.com/legal/nl-nl/sales-and-compensation-plan

